GOPS.DAF.ZP.271.1.2024.ASa Zalgcznik nr 5 do SWZ
Numer referencyjny
postepowania

UMOWA nr
na organizacje specjalistycznych ustug opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
na terenie Gminy Lysomice

Zawarta w dniu roku w tysomicach, pomiedzy:

Nabywcg Gming Lysomice z siedzibg w Lysomicach 87-148, ul. Warszawska 8 , NIP 879-
25-93-527, reprezentowang przez Odbiorce Anne Saja — Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w tysomicach, ul. Warszawska 19, 87-148 tysomice zwanym
w tresci umowy ,Zamawiajgcy”

a

wspolnie zwanymi ,Stronami”,

w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w trybie
postepowania o udzielenie zamodwienia na ustuge spoteczng ,Specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkancéw Gminy tysomice”.

§ 1

Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamdwienie publiczne pod
nazwg ,Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dla
mieszkancéw Gminy tysomice” wchodzgcych w zakres $wiadczen pomocy spotecznej
okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2024 r. poz. 816) dla
beneficjentow GOPS w tysomicach uprawnionych do korzystania z tych ustug na
podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Zamawiajgcego.

Specjalistyczne ustugi bedg dostosowane do szczegdlnych potrzeb oséb wymagajgcych
pomocy w formie specjalistycznych ustug, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub
niepetnosprawnosci, w tym:

% Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,



w

% Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu;
«» Zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno — wychowawczych.

§2

. Wykonawca w okresie obowigzywania umowy zobowigzuje sie zapewni¢ organizacje

specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi
wskazanych przez Zamawiajgcego w miejscu ich zamieszkania.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest — Swiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunnczych poza miejscem zamieszkania — za zgodag
Zamawiajgcego.

Wykonawca powinien zagwarantowac ciggtos¢ specjalistycznych ustug opiekunczych
poprzez zapewnienie zatrudnienia odpowiednich specjalistow. W sytuacji nie
zrealizowania odpowiedniej ilosci godzin specjalistycznych ustug opiekuhczych
w danym miesigcu, odrobienie godzin powinno nastgpi¢ w ciggu 2 miesiecy (jezeli
Swiadczeniobiorca wyrazi che¢ odrobienia niezrealizowanych godzin).

Wykonawca bedzie sSwiadczy¢ na rzecz Zamawiajgcego ustugi okreslone
w § 1 Umowy na podstawie pisemnego lub przestanego w formie elektronicznej
zaszyfrowanego zamoéwienia.

W zamdwieniu, o ktorym mowa w ust. 2, Zamawiajgcy okresli:
a) imie i nazwisko oraz dane teleadresowe osoby, na rzecz ktérej Wykonawca
ma Swiadczy¢ ustugi okreslone w § 1;
b) rodzaj specjalistycznych ustug wraz z ich miesiecznym wymiarem
godzinowym;
c) okres na jaki specjalistyczne ustugi zostajg przyznane.

6. Integralng czescig niniejszej umowy jest treS¢ ogtoszenia o zamodwieniu na
~opecjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dla
mieszkancéw gminy tysomice” oraz Specyfikacja Warunkow Zamowienia (SWZ).
dot. prowadzonego postepowania.

§3

. Wykonawca oswiadcza, ze:

a) dysponuje personelem posiadajgcym kwalifikacje niezbedne do swiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Polityki Spotecznej w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych z dnia
22 wrzesnia 2005 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 816).

b) ustugi wykonywa¢ bedg tylko osoby z odpowiednimi kwalifikacjami —
zgodnymi z powyzszym rozporzgdzeniem oraz posiadajgce wtasne pomoce
dydaktyczne i rehabilitacyjne do prowadzenia zajec;

c) wszystkie osoby skierowane do Swiadczenia ustugi na rzecz dzieci posiadajg
oswiadczenia o nie figurowaniu w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle



d)

e)

Seksualnym z dostepem ograniczonym (w przypadku osob majgcych kontakt
z dzie¢mi), ani nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo
przeciwko zyciu i zdrowiu (art. 148-162 KK), przestepstwo przeciwko wolnosci
(art. 189-193 KK), przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci
(art. 197-204 KK), przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece (art. 206-208,
210-211a KK), przestepstwa przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw (art.
270- 277d KK), przestepstwa przeciwko mieniu (art. 278 — 282 KK).
upowaznia Zamawiajgcego do sprawdzenia jakosci swiadczonych przez
Wykonawce ustug, kontroli przestrzegania terminébw i realizacji
zaplanowanych harmonogramow.

posiada lub utworzy na terenie miasta Torun lub Powiatu Torunskiego punkt
koordynacyjny w zakresie swiadczonych ustug opiekunczych.

2. Wykonawca jest uprawniony do:

a)

skierowania do wykonania zlecenia os6b swiadczgcych na jej rzecz ustugi na
innej podstawie niz stosunek pracy, z tym zastrzezeniem, ze ponosi petng
odpowiedzialnos¢ za spetnienie przez te osoby wymagan okreslonych w ust.
1 pkt a oraz realizacje przez te osoby postanowien niniejszej umowy jak za
dziatania witasne. Postanowienia umowy odnoszgce sie do pracownikow
Wykonawcy stosuje sie odpowiednio wzgledem oséb swiadczgcych na rzecz
Wykonawcy ustugi na innej podstawie niz stosunek pracy;

przygotowania indywidualnego programu terapii na podstawie otrzymanych
orzeczen lekarskich dokumentacji medycznej oraz wiasnych diagnoz;
zmiany indywidualnego programu terapii w trakcie jej trwania, w przypadku
zaistnienia istotnych czynnikow, ktorych nie mozna byto uwzgledni¢ lub
stwierdzi¢ na poczatku terapii;

indywidualnego ustalania termindw wykonania poszczegdlnych zlecen
z Zamawiajgcym bagdz przedstawicielem ustawowym osoby, na rzecz ktérej
Swiadczone sg ustugi przez Wykonawce. Ustalone terminy sg obowigzujgce
dla Stron umowy.

3. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

a)

zlecania ustug opiekunczych dla osob posiadajgcych zaswiadczenie lekarskie
wystawione przez lekarza specjaliste, stwierdzajgce potrzebe wykonania
specjalistycznych ustug opiekunczych;

wydania Wykonawcy niezbednych dokumentoéw, majgcych wplyw
na prawidtowg realizacje ustugi;

powiadomienia o koniecznosci wykonania ustugi przez Wykonawce
min. na 10 dni przed planowanym swiadczeniem ustugi.

W uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie krotszy okres zgtoszenia
i podjecia swiadczenia ustugi, przy zgodzie obu Stron umowy;
przestrzegania i respektowania ustalen terminéw Swiadczenia ustug
dokonanych przez Wykonawce i przedstawiciela ustawowego osoby, wobec
ktorej Wykonawca swiadczy ustugi.



§4

Wykonawca zobowigzany jest do doftozenia najwyzszej starannosci
w wykonaniu obowigzkdw wynikajgcych z umowy.

Przedtozenia Zamawiajgcemu w formie pisemnej - okresowej oceny postepoéw terapii
oséb objetych specjalistycznymi ustugami opiekuhczymi nie rzadziej niz raz
na 6 miesiecy.

Wykonawca zobowigzany jest do co miesiecznego sporzgdzenia kart czasu pracy
wykonanych ustug zawierajgcych nazwisko i imie Swiadczeniobiorcy, jego adres,
rodzaj ustug, przyczyny niezrealizowania ustug.

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Zamawiajgcego za szkody:

a) wynikte wskutek przekazania przez Zamawiajgcego ztej lub niekompletnej
dokumentacji osoby, na rzecz ktorej realizowana jest ustuga;

b) wynikte z nieudzielenia informacji, op6znionego jej udzielenia lub btedne;j
informacji majacej istotny wptyw na przebieg terapii,

c)wynikte z poswiadczenia przez przedstawicieli Zamawiajgcego lub osoby
prawnie reprezentujgcej osobe na rzecz, ktorej realizowana jest ustuga,
nieprawdy w dokumentach lub nierzetelnego ich sporzgdzenia.

§5

. Podstawe ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy
stanowi cena za 1 roboczogodzine swiadczonych specjalistycznych ustug w kwocie
brutto (stownie: ) ustalona po przeprowadzeniu
postepowania o udzielenie zamdwienia na ustuge spoteczng ,Specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkancéw Gminy Lysomice”
. Przez 1 roboczogodzine ustugi rozumie sie godzine zegarowg liczong jako faktycznie
przepracowany czas w domu klienta, bez czasu dojazdu lub dojscia do miejsca
zamieszkania podopiecznego.

. Cena o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty (w tym koszty dojazdu, pomoce
dydaktyczne i rehabilitacyjne) zwigzane z wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy.
. Wynagrodzenie Wykonawcy jest wynagrodzeniem umownym, ktore ustala sie jako
iloczyn ilosci godzin i stawki za 1 roboczogodzine jednego pracownika. Podstawg do
wyliczenia wynagrodzenia okreslonego w ust.1 bedzie pisemne zestawienie ilosci
przepracowanych roboczogodzin. Wspomniane zestawienie wymaga wzajemne;j
akceptacji Stron.

. Stosownie do postanowien art. 439 ust. 1 Pzp, Zamawiajagcy przewiduje mozliwosc
zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy w przypadku
zmiany ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdwienia,
o ktéorym mowa w § 1 Umowy, na nastepujgcych zasadach:

1) poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw, o ktorych mowa w art. 439 ust. 1 Pzp
uprawniajgcy strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia wynosi minimum 5%




6.

1.

wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy
zawartego w ofercie,

2) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia przypada na dzien otwarcia
ofert,

3) zmiana wynagrodzenia dokonana zostanie na podstawie potrocznego wskaznika
cen, towardéw ii ustug konsumpcyjnych wzgledem analogicznego okresu roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego gdy
wzrost lub spadek cen przekroczy 5%,

4) wysoko$¢ wynagrodzenia zmienia sie o kwote zmiany cen netto materiatow lub
kosztoéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy, z zastrzezeniem § 10 ust. 4 i §
5 ust. 5 pkt 5.

5) wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego z tytutu realizacji
przedmiotu zamowienia nie moze by¢ ztozony wczesniej niz po 180 dniach od dnia
otwarcia ofert, a kazdy kolejny nie moze by¢ ztozony wczesniej niz po 180 dniach od
daty ostatniej zmiany wysokosci wynagrodzenia,

6) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia 10% wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

Zmiana Umowy na podstawie § 5 ust. 5 wymaga ztozenia drugiej stronie pisemnego
wniosku, o ktorym mowa w § 5 ust. 5 pkt 5), w ktérym wykazany zostanie zwigzek
zmiany ceny materiatow lub kosztow z realizacjg przedmiotu zamowienia z wysokoscig
cen, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

§6

Jednoczesnie Strony ustalaja, ze:

a) jednostkg rozliczeniowg czasu pracy personelu Wykonawcy na rzecz
Zamawiajgcego jest 1 godzina zegarowa,;

b) personel Wykonawcy ma obowigzek odpracowac niezrealizowane godziny
w terminie uzgodnionym z przedstawicielem ustawowym osoby, wobec ktorej
Wykonawca swiadczy ustugi;

c) w przypadku nieobecnosci osoby bezposrednio realizujgcej specjalistyczng
ustuge opiekunczg — zapewnia zastepstwo tj. innego specjalisty do
bezposredniej realizacji przyznanych decyzjg administracyjng przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w tysomicach - celem zapewnienia ciggtosci
Swiadczenia.

2. Wykonane ustugi bedg rozliczane w cyklu miesiecznym. Rachunki bedg wystawiane

do 5 dnia roboczego po zakonczeniu miesigca rozliczeniowego. Wynagrodzenie
obliczone zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym paragrafie, bedzie ptatne w
formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy, podany na rachunku. Termin
ptatnosci wynosi 21 dni roboczych od daty otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidtowo wystawionego rachunku.

§7



-

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od niniejszej umowy
w szczegolnosci, gdy:

+ Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie Swiadczy ustug bedgcych
przedmiotem umowy , bgdz czyni to w sposob nieprawidtowy;
+ Narusza postanowienia niniejszej umowy.

Wykonawcy przystuguje odstgpienie od niniejszej umowy w szczegodlnosci, gdy
Zamawiajgcy nie wyptaci mu naleznego wynagrodzenia w okresie 3 miesiecy od
otrzymania rachunku.

§8

. Umowe strony zawierajg na okres od 2 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku

z przewidywang ograniczong liczbg godzin w okresie wakacyjnym w Swiadczeniu
ustug (od 1 lipca 2025 roku — do 31 sierpnia 2025 roku).
Kazda ze Stron moze wypowiedzie€ niniejszg umowe za jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, bgdz w krotszym
terminie, w trybie porozumienia Stron.
Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadku
stwierdzenia razgcego naruszenia przez Wykonawce wymogow okreslonych umowa.
Wykonawca ma prawo w trybie natychmiastowym odstgpi¢ od umowy w przypadku
powziecia informacji o bezposrednim zagrozeniu bezpieczenstwa pacjenta
delegowanego przez Zamawiajgcego lub razgcego naruszenia zapisOw umowy przez
Zamawiajgcego.

§9

. Wszelkie informacje zwigzane posrednio lub bezposrednio z umowg sg traktowane

jako poufne. Zadna ze Stron nie moze ujawni¢ informacii, o ktérych mowa w umowie,
osobom trzecim, chyba, ze uzyska na to bezposrednig zgode drugiej Strony lub
informacji bedzie zgdat uprawniony do tego organ administracji rzgdowej lub organ
wymiaru sprawiedliwosci.

Strony zobowigzane sg do bezwzglednego przestrzegania ochrony danych
osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781).

§10

. Strony wyznaczajg nastepujgce osoby do koordynacji wspotpracy Stron przy realizacji

niniejszej umowy:
a) ze strony Zamawiajgcego:
% Anna Saja — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lysomicach
tel. 508-394-505, e-mail: a.tokarska@gopslysomice.pl .
% lwona Gachewicz tel. kom. 501-804-049; e-mail: i.gachewicz@gopslysomice.pl .

b) ze strony Wykonawcy:



2. Dla skutecznosci wszelkich zawiadomien konieczne jest, aby zostaty one dokonane

pisemnie na adres Strony lub na wskazany przez Strone adres poczty elektroniczne;.

a) Dla Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lysomicach ul. Warszawska 19, 87-

148 tysomice; e-mail: sekretariat@gopslysomice.pl lub
i.gachewicz@gopslysomice.pl

b)

3. Strony bedg niezwiocznie informowa¢ sie o wszelkich zmianach adresu.
Do momentu prawidlowego zawiadomienia o zmianie adresu, pisma wystane
na dotychczasowy adres bedg uznane za prawidtowo doreczone.

4. Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem jej
niewaznosci.

5. Wszystkie wymienione w tekscie umowy zatgczniki stanowig jej integralng czesc¢.

6. W zakresie nieuregulowanym umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

7. Rozstrzyganie sporow powstatych w zwigzku z umowag Strony powierzajg wiasciwemu
rzeczowo sgdowi powszechnemu dla siedziby Zamawiajgcego.

8. Umowa =zostata sporzgadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 1 do Umowy

UMOWA

POWIERZENIA DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA
Nr

zawarta w dniu w Lysomicach

pomiedzy:

Nabywcg Gming tysomice z siedzibg w tysomicach, ul. Warszawska 8, 87-148 tysomice,
NIP 879-25-93-527, reprezentowang przez Odbiorce Anne Saja — Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej w tysomicach, ul. Warszawska 19, 87-148 Lysomice zwang w
tresci umowy ,,Administratorem”

a

zwang w tresci Umowy “Procesorem” lub ,,Przetwarzajgcym”,

w dalszej czesci Umowy Administrator i Procesor sg nazywani tacznie ,,Stronami” lub kazde
oddzielnie ”Strong”.

§1

Przedmiot Umowy, rodzaj danych osobowych oraz kategorie osob, ktérych
dane dotycza

1. Umowa ma charakter umowy powierzenia danych osobowych w rozumieniu art. 28
ust. 1 i 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych; Dz. U. UE. L. 2016,
poz. 119.1), zwanego w dalszej cze$ci Umowy jako: ,Rozporzgdzenie”.

2. Procesor uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych wytgcznie w celu

wykonania umowy gtowne;j ,  ktorej

przedmiotem jest Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z



zaburzeniami psychicznymi wchodzgcych w zakres swiadczen pomocy spotecznej
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 816) dla
beneficjentow GOPS w tysomicach uprawnionych do korzystania z tych ustug na
podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w tysomicach, ktére bedzie zwane w dalszej czesci Umowy jako
.przetwarzanie”.

Przetwarzanie dotyczyé bedzie klientéw pomocy spotecznej w zakresie imienia,

nazwiska, adresu zamieszkania, nr telefonu, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci.

§2

Czas trwania Umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 02.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r.

2. Procesor nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych na podstawie niniejszej Umowy

danych osobowych w jakimkolwiek celu po jej rozwigzaniu, niezaleznie od podstawy takiego

rozwigzania.

§3

Warunki powierzenia danych osobowych do przetwarzania

1. Procesor przetwarza dane osobowe wylgcznie na udokumentowane polecenie

Administratora oraz:

a)

c)

d)

zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaty
sie do zachowania tajemnicy lub by podlegaty odpowiedniemu ustawowemu
obowigzkowi zachowania tajemnicy;

podejmuje odpowiednie $rodki techniczne oraz organizacyjne, majgce na celu
zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych;

nie korzysta z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, bez uprzedniej pisemnej
zgody Administratora;

w miare mozliwosci pomaga Administratorowi, poprzez odpowiednie srodki techniczne
i organizacyjne, wywigzac sie z obowigzku odpowiadania na Zgdania osoby, ktorej
dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw okreSlonych w art.
12-23 Rozporzagdzenia;



e) uwzgledniajgc charakter przetwarzania oraz dostepne mu informacje, pomaga
administratorowi wywigza¢ sie z obowigzkow okreSlonych w art. 32-36
Rozporzadzenia;

f) po zakonczeniu swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyzji
Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich
istniejgce kopie, w tym réwniez te, zawarte na nosnikach danych, chyba ze prawo Unii
Europejskiej lub prawo panstwa czionkowskiego nakazujg przechowywanie danych
osobowych;

g) udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetienia
obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia oraz umozliwia Administratorowi
(lub upowaznionemu przez niego audytorowi) przeprowadzanie audytow, w tym
inspekciji, i przyczynia sie do nich.

. Jezeli powierzone dane osobowe sg przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach

i nosnikach danych Procesora, te serwery i nosniki nie mogg znajdowac sie poza obszarem

Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

. Procesor zobowigzuje sie do kazdorazowego i niezwtocznego informowania Administratora

o przypadkach naruszenia przepiséw prawa dotyczgcych ochrony powierzonych danych

osobowych, w tym w szczegdlnosci przepisow Rozporzgdzenia, zaistniatych w okresie

obowigzywania niniejszej Umowy.

. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o ktérym mowa

w art. 33 Rozporzadzenia, Procesor zgtasza je Administratorowi bez zbednej zwtoki nie

poézniej niz do uptywu 24 godzin. Zgtoszenie naruszenia ochrony danych osobowych

Administratorowi powinno nastgpi¢ w formie pisemnej lub elektroniczne;j.

. Na wypadek zawinionego naruszenia przez Procesora zasad przetwarzania danych

osobowych (okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa,

Rozporzadzenia oraz niniejszej Umowy), skutkujgcego zobowigzaniem Administratora na

mocy prawomocnego orzeczenia sgdu, ugody sgdowej bgdz porozumienia mediacyjnego

do wyptaty odszkodowania, zados¢uczynienia lub kary pienieznej, Procesor zobowigzuje
sie zrekompensowa¢ Administratorowi udokumentowane straty z tego tytutu w petnej
wysokosci. Zobowigzanie Procesora, o ktérym mowa powyzej, powstanie pod warunkiem
pisemnego powiadomienia go o kazdym przypadku wystgpienia przez osoby trzecie

z roszczeniem wobec Administratora z podaniem podstaw prawnych i faktycznych,

w terminie 3 dni od daty dowiedzenia sie Administratora o takim roszczeniu.

. Procesor jest zwolniony z odpowiedzialnoéci za szkody spowodowane przetwarzaniem

przez niego danych naruszajgcym przepisy prawa, jezeli nie mozna mu przypisa¢ winy za

zdarzenie, ktére doprowadzito do powstania szkody.



. Procesor zapewnia, ze dane osobowe nie bedg udostepniane jego pracownikom
i zleceniobiorcom przed podpisaniem przez nich oswiadczen lub umdéw o zachowaniu
poufnosci. Zachowanie poufnosci nie ustaje po rozwigzaniu lub wygasnieciu stosunku pracy
lub umowy cywilnoprawnej, niezaleznie od przyczyny tego rozwigzania lub wygasniecia.

. Procesor zobowigzuje sie do monitorowania i stosowania przepiséw prawa, powszechnie
dostepnych wskazéwek i zalecen organu nadzorczego oraz unijnych organéw doradczych,
zajmujgcych sie ochrong danych osobowych, w zakresie przetwarzania powierzonych mu
danych, po uprzednim uzgodnieniu wptywu tych regulacji na przetwarzanie danych

z Administratorem.
§4

Kontrola przetwarzania danych powierzonych

. Administrator przez caty okres obowigzywania Umowy jest uprawniony do kontroli
poprawnosci zabezpieczenia i przetwarzania danych powierzonych Procesorowi. Kontrola
moze zostaC przeprowadzona m.in. w formie bezposredniej inspekcji polegajgcej na
dopuszczeniu przedstawicieli Administratora do wszystkich obszaréw przetwarzania
danych osobowych objetych niniejszg Umowag we wszystkich lokalizacjach Procesora,
w sposob nieutrudniajgcy nadmiernie jego biezacej dziatalnosci. Procesor zobowigzany
jest do przedstawienia odpowiednich dokumentdow do kontroli oraz wyjasnieh na pismie na
kazde wezwanie Administratora.

. W przypadku, gdy kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, wykaze jakiekolwiek nieprawidtowosci
Administrator ma prawo zgda¢ od Procesora niezwtlocznego wdrozenia zalecen
Administratora wynikajgcych z ustalen pokontrolnych. Zalecenia te przedstawiane bedg

w formie ustnej, pisemnej lub elektroniczne;j.

Kontrola, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 zostanie poprzedzona przestaniem informacji
0 zamiarze jej przeprowadzenia do osoby koordynujgcej ze strony Procesora za

posrednictwem poczty elektronicznej w terminie z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

§5

Podpowierzenie danych

Procesor moze powierza¢ przetwarzanie powierzonych mu danych osobowych objetych
Umowa innym podmiotom na state wspétpracujgcym z Procesorem (tzw. podpowierzenie)

wytgcznie po uprzedniej pisemnej zgodzie Administratora.



Podpowierzajgc przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Procesor jest
obowigzany zapewni¢ w dalszej umowie powierzenia spetnienie przez ten podmiot
wszelkich wymogow w zakresie ochrony danych osobowych na poziomie, co najmniej

takim samym jak przewidziany w niniejszej Umowie.

§6
Poufnos¢

. Procesor zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych,
informaciji i materiatéw przekazanych lub udostepnionych mu lub o ktérych wiedze powziat
w zwigzku z realizacjg Umowy, a takze powstatych w wyniku jej wykonania informacji
i materiatbw w formie pisemnej, graficznej lub jakiejkolwiek innej formie. Informacje
i materiaty sg objete tajemnicg nie moga by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora
udostepniane jakiejkolwiek osobie trzeciej, ani tez ujawnione w inny sposoéb, chyba ze
w dniu ich ujawnienia byly powszechnie znane albo muszg by¢ ujawnione zgodnie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, orzeczeniem sgdu Ilub organu
panstwowego.

. Procesor zapewnia, ze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych bedg
obowigzane zachowaé w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia.
Obowigzek zachowania tajemnicy nie ustaje po zaprzestaniu przetwarzania danych

z jakiejkolwiek podstawy. Przepis § 3 ust. 6 Umowy stosuje sie odpowiednio.

§7

Wspotpraca Stron

. Strony ustalajg, ze podczas realizacji Umowy powierzenia bedg ze sobg scisle
wspotpracowac, informujgc sie wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majgcych lub
mogacych mie¢ wptyw na wykonanie powierzenia danych osobowych.

. Strony bedg dokonywaty uzgodnien i podejmowaty decyzje operacyjne poprzez swoich
przedstawicieli odpowiedzialnych za realizacje Umowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej,.

. Strony zobowigzujg sie, ze wszelkie decyzje dotyczgce polubownego zakonczenia sporu
z osobg fizyczng na skutek naruszenia ochrony jej danych osobowych, w szczegdlnosci
fakt i wysokos¢ wyptaty ewentualnego odszkodowania, podejmg wspdlinie.



§8
Wypowiedzenie umowy

1. Kazdej ze Stron przystuguje uprawnienie do rozwigzania Umowy z zachowaniem
miesiecznego terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego,
w ktérym oswiadczenie o wypowiedzeniu zostato doreczone drugiej stronie.

2. Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku
razgcego naruszenia postanowien Umowy przez Procesora, ktory:

a) wykorzystat dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowg, w szczegdlnosci
przetwarzat je dla wtasnych celdéw lub celéw innych podmiotow, a takze celow
niezgodnych z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszej Umowy;

b) wykonuje Umowe niezgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa
lub instrukcjami Administratora w tym zakresie;

C) nie zaprzestat niewlasciwego przetwarzania danych osobowych mimo
uprzedniego wezwania Administratora do usuniecia naruszen i bezskutecznego

uptywu wyznaczonego terminu 14 dni na zaniechanie naruszen.

§9
Postanowienia Koncowe

1. Z tytutu wykonywania niniejszej Umowy Procesorowi nie przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Spory wynikte z tytutu Umowy bedzie rozstrzygat Sgd witasciwy dla miejsca siedziby
Administratora.

4. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

(Administrator) (Procesor)



